JOB-TURBO: \BH

ZUGEWANDERTE IN ARBEIT BRINGEN m

UND FACHKRAFTE SICHERN! NTERKULTURELE
BILDUNG

(MaBnahme vom Bundesministerium fur Arbeit und Soziales) HAMBURG

IBH e.V. Interkulturelle Bildung Hamburg

ZIEL DES JOB-TURBOS

Menschen, auch ohne flieBende Deuschkenntnisse, eine zUgige Arbeits-
aufnahme ermoglichen. Der Fokus liegt auf dem Sprach- und

Kompetenzerwerb im Job. IHR KONTAKT

UNSER ANGEBOT

¢ Allgemeines berufsbezogenes Kommunikationstraining mit
Arbeitsplatzbezug

Wir schulen lhre Mitarbeitenden gezielt fur die Kommunikation am

Arbeitsplatz  (z.B. Vereinbarung von Terminen, Bestatigung von

Arbeitsauftragen, RuUckfragen bei Unklarheiten, Sicherheitsunterweisung,

ste) IBH e.V.

e Gezielte Arbeitsplatz- und fachspezifische Sprachvermittiung Q040 - 2530625 0
Dafur ermitteln wir vorab, welche speziellen Sprachanforderungen am , .
konkreten Arbeitsplatz an |hre Mitarbeitenden gestellt werden und nutzen @ mfo@lbhev.de
dafur authentische Materialien aus Ihrem Unternehmen.

¢ Individuelles Sprachcoaching inkl. Lernberatung
Gezieltes Einzel-Coaching durch eine Lehrkraft (z.B. Ermutigung zum freien
Sprechen) fuhrt in kurzer Zeit zu Erfolgserlebnissen am Arbeitsplatz.

IHRE VORTEILE
Ubrigens:

e Finanzierung durch das Bundesamt fUr Migration und Das Jobcenter unterstitzt Sie
Flichtlinge zusatzlich finanziell z.B. durch den

« Umfang: 100 bis 150 Unterrichtseinheiten; z.B. 10 Unterrichts- Eingliederungszuschuss zum

einheiten pro Woche / ca. 3 bis 4 Monate Kurslaufzeit Ausgleich fur erhéhten
Einarbeitungsaufwand. Fur eine

individuelle Beratung wenden Sie
sich an den Arbeitgeber-Service des
Jobcenters unter 0800 4 5555 20
(gebuhrenfrei)

» Flexible Unterrichtszeiten, digital oder in Kleingruppen, auch in
der Firma moglich

* Verbesserung der berufsbezogenen Kommunikation und
Kooperation

e Hintergrund- und Feedbackgesprache mit Ihnen als Betrieb

NUTZEN SIE DIE CHANCEN DES JOB-TURBOS
WWW.IBHEV.DE

FUR IHR UNTERNEHMEN!



mailto:info@ibhev.de
https://ibhev.de/berufssprachkurse/

